
25RA
Regio College

MBO Factsheet
Convenantjaar 2014-2015 
Nieuwe voortijdige schoolverlaters
Definitieve cijfers - versie 1 
Uitgave: oktober 2016



25RA - Regio College

Dit document bevat gedetailleerde cijferinformatie over Regio College.
De tabellen zijn gebaseerd op de cijfers van het schooljaar 2014-2015.     
Overzichten van alle mbo-instellingen zijn te downloaden op www.vsvverkenner.nl

Toelichting

De doelstelling van het kabinet Rutte II   ling van maximaal 25.000 nieuwe vsv’ers     
is het aantal nieuwe voortijdig school-    in 2016.                                    
verlaters verder terug te brengen naar     Voor het schooljaar 2012-2013 tot en met    
maximaal 25.000 in 2016. Om dit te be-     2014-2015 wordt getoond in hoeverre het     
reiken, zijn meerjarige prestatieafspraken mbo en de mbo-instellingen op koers lig-    
gemaakt met scholen en gemeenten voor de   gen om de door het ministerie van OCW       
periode 2012-2013 tot en met 2014-2015.    gestelde norm(en) te halen.                 
De resultaten worden door het ministerie   Percentages die boven de norm liggen, worden
van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap via   in het rood weergegeven en er wordt vergele-
verschillende cijferproducten bekend-      ken met het landelijk gemiddelde.
gemaakt.                                   
Via www.vsvverkenner.nl zijn deze produc-  Informatie met betrekking tot de periode    
ten te vinden en meer informatie over      van voor 2012-2013 is via de VSV-Verken-    
de berekeningswijze van vsv cijfers. Op    ner te raadplegen. Deze cijfers zijn sa-    
www.aanvalopschooluitval.nl is meer        mengesteld op basis van de oude meet-       
informatie beschikbaar over het beleid     systematiek en zijn daardoor niet goed      
rondom vsv.                                met de nieuwe cijfers te vergelijken. Deze  
In de diverse tabellen en figuren van de   cijfers worden in deze factsheet buiten be- 
mbo-factsheet wordt inzicht verschaft in   schouwing gelaten.                          
demografische gegevens van schooluitval-   
lers en wordt informatie getoond naar      Vragen over schooluitvalcijfers:            
leerweg, leerjaar en domeinen.             Informatiecentrum Onderwijs van DUO         
Voor RMC-regio's zijn eveneens factsheets  Per mail via:                               
beschikbaar met gedetailleerde cijferin-   voortijdigschoolverlaten@ocwduo.nl          
formatie.                                  Telefonisch via:                            
Er wordt onderscheid gemaakt tussen mbo    079-323 2444 (voortgezet onderwijs) en      
niveau 1, mbo niveau 2 en mbo niveau 3     079-323 2666 (middelbaar beroepsonderwijs)  
en 4. Deze indeling wordt gehanteerd       op werkdagen van 8.30 - 12.00 uur en        
voor de vsv-prestatiesubsidie en is        van 13.00 - 17.00 uur.                      
gericht op het behalen van de doelstel-    

Deze brochure is een uitgave van het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap

Productie:                                                                          
Directie MBO                                                                        
www.vsvverkenner.nl                                                                 
Bron: DUO; www.duo.nl                                                               

Aan de inhoud van dit product kunnen geen rechten worden ontleend.                  
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Tabel 1: nieuwe vsv’ers naar niveau

landelijk vsv%
norm categorie deelnemers vsv'ers vsv% vsv% norm
mbo niveau 1 125 35 28,00% 31,80% 22,50%
mbo niveau 2 998 93 9,32% 9,25% 10,00%
mbo niveau 3/4 2.805 94 3,35% 2,98% 2,75%

totaal 3.928 222 5,65% 5,01%
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Tabel 2: nieuwe vsv’ers naar norm categorie

2012-2013 2013-2014 2014-2015
vsv% landelijk vsv% vsv% landelijk vsv% vsv% landelijk vsv%

norm categorie instelling vsv% norm instelling vsv% norm instelling vsv% norm
mbo niveau 1 28,29% 29,03% 32,50% 29,27% 32,58% 27,50% 28,00% 31,80% 22,50%
mbo niveau 2 10,08% 10,49% 13,50% 9,93% 9,61% 11,50% 9,32% 9,25% 10,00%
mbo niveau 3/4 5,19% 3,29% 4,25% 4,12% 3,01% 3,50% 3,35% 2,98% 2,75%
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Tabel 3: nieuwe vsv’ers naar norm categorie, leerweg en niveau

landelijk vsv%
norm categorie leerweg en niveau deelnemers vsv'ers vsv% vsv% norm
mbo niveau 1 bbl1 15 4 26,67% 35,00% 22,50%

bol1 110 31 28,18% 31,25% 22,50%
10 125 35 28,00% 31,72%

mbo niveau 2 bbl2 328 16 4,88% 9,00% 10,00%
bol2 670 77 11,49% 9,20% 10,00%

11 998 93 9,32% 9,15%
mbo niveau 3/4 bbl3 277 9 3,25% 2,75% 2,75%

bbl4 77 2 2,60% 2,80% 2,75%
bol3 819 38 4,64% 3,39% 2,75%
bol4 1.632 45 2,76% 2,78% 2,75%

12 2.805 94 3,35% 2,93%
totaal mbo 3.928 222 5,65% 4,93%
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Tabel 4: nieuwe vsv’ers naar domein mbo, niveau 2,3 en 4

landelijk
domein niveau 2 t/m 4 deelnemers vsv'ers vsv% vsv%
Bouw en infra 274 15 5,47% 3,72%
Afbouw, hout en onderhoud 4 0 0,00% 5,35%
Techniek en procesindustrie 406 16 3,94% 3,68%
Ambacht, laboratorium en gezondheidstechniek 25 2 8,00% 2,89%
Media en vormgeving 13 0 0,00% 3,29%
Informatie en communicatietechnologie 278 19 6,83% 4,88%
Mobiliteit en voertuigen 145 16 11,03% 5,80%
Transport, scheepvaart en logistiek 72 2 2,78% 5,27%
Handel en ondernemerschap 214 19 8,88% 6,84%
Economie en administratie 739 29 3,92% 4,52%
Veiligheid en sport 123 12 9,76% 4,46%
Uiterlijke verzorging 168 6 3,57% 4,14%
Toerisme en recreatie 307 11 3,58% 3,24%
Zorg en welzijn 1.035 40 3,86% 3,31%

Tabel 5: nieuwe vsv’ers naar domein mbo en niveau 

mbo niveau 2 mbo niveau 3 en 4
deel- landelijk deel- landelijk

domein nemers vsv'ers vsv% vsv% nemers vsv'ers vsv% vsv%
Bouw en infra 146 11 7,53% 7,79% 128 4 3,13% 1,89%
Afbouw, hout en onderhoud 2 0 0,00% 9,81% 2 0 0,00% 1,68%
Techniek en procesindustrie 200 10 5,00% 7,76% 206 6 2,91% 1,76%
Ambacht, laboratorium en - - - - 25 2 8,00% 2,89%
gezondheidstechniek
Media en vormgeving - - - - 13 0 0,00% 3,29%
Informatie en 41 9 21,95% 11,24% 237 10 4,22% 3,76%
communicatietechnologie
Mobiliteit en voertuigen 85 13 15,29% 10,36% 60 3 5,00% 2,15%
Transport, scheepvaart en 38 2 5,26% 11,00% 34 0 0,00% 2,67%
logistiek
Handel en ondernemerschap 101 11 10,89% 12,41% 113 8 7,08% 4,97%
Economie en administratie 112 9 8,04% 10,13% 627 20 3,19% 3,78%
Veiligheid en sport 36 6 16,67% 8,16% 87 6 6,90% 2,71%
Uiterlijke verzorging 34 3 8,82% 6,94% 134 3 2,24% 2,65%
Toerisme en recreatie 33 3 9,09% 9,31% 274 8 2,92% 2,61%
Zorg en welzijn 170 16 9,41% 7,83% 865 24 2,77% 2,63%
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Tabel 6: nieuwe vsv’ers naar verblijfsjaar

vsv% landelijk
verblijfsjaar deelnemers vsv'ers instelling vsv%
verblijfsjaar 1 1.158 78 6,74% 5,58%
verblijfsjaar 2 1.139 73 6,41% 6,36%
verblijfsjaar 3 en hoger 1.631 71 4,35% 3,85%

verblijfsjaar is het aantal jaren dat de deelnemer op 1 oktober was ingeschreven in het mbo

Tabel 7: nieuwe vsv’ers naar verblijfsjaar en norm categorie

landelijk vsv%
verblijfsjaar norm categorie deelnemers vsv'ers vsv% vsv% norm
verblijfsjaar 1 mbo niveau 1 101 23 22,77% 26,22% 22,50%

mbo niveau 2 355 30 8,45% 6,96% 10,00%
mbo niveau 3/4 702 25 3,56% 3,13% 2,75%

verblijfsjaar 2 mbo niveau 1 20 9 45,00% 45,08% 22,50%
mbo niveau 2 371 32 8,63% 9,21% 10,00%
mbo niveau 3/4 748 32 4,28% 4,03% 2,75%

verblijfsjaar 3 en hoger mbo niveau 1 4 3 75,00% 47,98% 22,50%
mbo niveau 2 272 31 11,40% 11,96% 10,00%
mbo niveau 3/4 1.355 37 2,73% 2,29% 2,75%

verblijfsjaar is het aantal jaren dat de deelnemer op 1 oktober was ingeschreven in het mbo
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Achtergrondkenmerken

Tabel 8: aantal nieuwe vsv’ers

landelijk
deelnemers vsv'ers vsv% vsv%

totaal 3.928 222 5,65% 5,01%

Tabel 9: aantal nieuwe vsv’ers naar geslacht

landelijk
geslacht deelnemers vsv'ers vsv% vsv%
man 1.976 148 7,49% 6,14%
vrouw 1.952 74 3,79% 3,77%

Tabel 10: aantal nieuwe vsv’ers naar etniciteit

landelijk
etniciteit deelnemers vsv'ers vsv% vsv%
autochtoon 2.703 148 5,48% 3,98%
niet westerse allochtonen 1.006 62 6,16% 8,35%
westerse allochtonen 219 12 5,48% 7,30%

Tabel 11: aantal nieuwe vsv’ers naar generatie

landelijk
generatie deelnemers vsv'ers vsv% vsv%
autochtoon 2.703 148 5,48% 3,98%
1e generatie allochtoon 248 22 8,87% 10,01%
2e generatie allochtoon 977 52 5,32% 7,56%

Tabel 12: aantal nieuwe vsv’ers naar leeftijd

landelijk
leeftijd deelnemers vsv'ers vsv% vsv%
16 11 0 0,00% 1,29%
17 593 16 2,70% 1,33%
18 1.026 85 8,28% 6,76%
19 920 50 5,43% 5,52%
20 688 30 4,36% 4,98%
21 395 25 6,33% 4,84%
22 295 16 5,42% 5,27%

18- 604 16 2,65% 1,33%
18+ 3.324 206 6,20% 5,62%
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Tabel 13: aantal nieuwe vsv’ers naar leeftijd afkomstig uit gemeenten met meer dan 5 vsv'ers.

naam gemeente <=14 15 16 17 18- 18 19 20 21 22 18+ totaal
Zaanstad - - - 6 6 47 24 14 8 5 98 104
Purmerend - - - 2 2 15 6 8 3 1 33 35
Hoorn - - - - - 3 3 1 1 6 14 14
Amsterdam - - - 1 1 2 1 1 5 3 12 13
Wormerland - - - - - 3 3 - - - 6 6
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Tabel 14: nieuwe vsv’ers naar opleiding 

deel- landelijk
niveau code omschrijving nemers vsv'ers vsv% vsv%
 1 90440 Arbeidsmarktgekwalificeerd assistent 97 29 29,90% 35,82%
 1 92090 Assistent bouw en infra (Assistent bouw en infra) 25 5 20,00% 30,50%
 1 95481 Assistent metaal-, elektro-en installatietechniek (Assistent 1 0 0,00% 22,92%

installatie)
 1 95482 Assistent metaal-, elektro- en installatietechniek (Assistent 1 1 100,00% 18,52%

metaalbewerking)
 1 95483 Assistent metaal-, elektro- en installatietechniek (Assistent 1 0 0,00% 16,67%

montage)
 2 22156 Administratief medewerker 74 6 8,11% 13,76%
 2 90255 Logistiek medewerker (Logistiek medewerker) 12 1 8,33% 12,54%
 2 90311 Operator (Operator A) 22 0 0,00% 11,65%
 2 90471 Administratief medewerker (Bedrijfsadministratief medewerker) 23 0 0,00% 10,37%
 2 90472 Administratief medewerker (Secretarieel medewerker) 15 3 20,00% 7,14%
 2 91080 Machinebouw Mechatronica (Monteur mechatronica) 5 0 0,00% 4,61%
 2 91830 Chauffeur goederenvervoer 26 1 3,85% 8,38%
 2 92113 Infratechniek (Monteur gas/water/warmte) 3 0 0,00% 10,87%
 2 92142 Mobiele werktuigen (Monteur mobiele werktuigen) 5 0 0,00% 0,00%
 2 92390 Elektrotechnische industriële producten en systemen (Monteur) 2 0 0,00% 5,91%
 2 92640 Helpende Zorg & Welzijn 170 16 9,41% 7,83%
 2 93410 Autotechniek (Autotechnicus) 76 13 17,11% 12,31%
 2 93440 Bedrijfsautotechniek (Bedrijfsautotechnicus) 4 0 0,00% 4,54%
 2 93751 Verkoper (Verkoper detailhandel) 101 11 10,89% 12,36%
 2 93901 Metselaar (Metselaar inclusief casco lijmwerk) 7 1 14,29% 11,83%
 2 93902 Metselaar (Metselaar inclusief lichte scheidingswanden) 1 1 100,00% 7,48%
 2 93910 Tegelzetter 18 2 11,11% 10,00%
 2 93980 Vakman gww 16 1 6,25% 6,17%
 2 94000 Straatmaker (Opperman bestratingen) 18 0 0,00% 14,29%
 2 94110 Leisure & hospitality (Leisure & hospitality assistant) 33 3 9,09% 9,36%
 2 94271 Installeren (Monteur elektrotechnische installaties) 92 5 5,43% 8,41%
 2 94272 Installeren (Monteur werktuigkundige installaties) 47 4 8,51% 8,31%
 2 94340 Fijnmechanische Techniek (Verspaner) 8 1 12,50% 5,71%
 2 94920 Timmerman 86 6 6,98% 7,05%
 2 95000 Machinaal houtbewerker 2 0 0,00% 6,36%
 2 95060 ICT-medewerker (Medewerker ICT) 41 9 21,95% 11,32%
 2 95120 Kapper (Junior Kapper) 34 3 8,82% 6,85%
 2 95300 Sport- en bewegingsbegeleider 36 6 16,67% 8,82%
 2 95471 Service apparatuur en installaties (Onderhoudsmonteur 6 0 0,00% 15,15%

industrie)
 2 95761 Constructiewerker 15 0 0,00% 7,77%
 3 10894 Straatmaker 1 0 0,00% 0,00%
 3 22094 ICT-medewerker 14 2 14,29% 14,29%
 3 22158 Financiële beroepen 20 2 10,00% 8,29%
 3 22195 Maatschappelijke Zorg 46 3 6,52% 6,04%
 3 22197 Pedagogisch Werk 163 4 2,45% 4,14%
 3 90012 Allround operator (Operator B) 4 0 0,00% 3,92%
 3 90111 Commercieel medewerker (Commercieel medewerker 25 2 8,00% 7,69%

binnendienst)
 3 90202 Logistiek teamleider (Logistiek teamleider) 8 0 0,00% 3,99%
 3 90383 Verkoopspecialist (Verkoopspecialist detailhandel) 91 8 8,79% 7,04%
 3 90621 Frontofficemedewerker (Informatiemedewerker) 12 1 8,33% 9,41%
 3 90622 Frontofficemedewerker (Receptionist) 48 0 0,00% 2,77%
 3 91182 Kapper (Kapper) 31 1 3,23% 2,14%
 3 92123 Infratechniek (Eerste monteur gas/water/warmte) 1 0 0,00% 0,00%
 3 92400 Elektrotechnische industriële producten en systemen (Eerste 8 0 0,00% 1,47%

monteur)
 3 92620 Pedagogisch Werk (Pedagogisch medewerker 3 kinderopvang) 40 1 2,50% 2,77%
 3 92650 Maatschappelijke Zorg (Medewerker maatschappelijke zorg) 8 2 25,00% 2,87%
 3 93183 Machinist (Machinist grondverzet) 12 2 16,67% 2,44%
 3 93184 Machinist (Machinist hijswerk) 2 0 0,00% 5,26%
 3 93200 Financiële beroepen (Financieel administratief medewerker) 27 0 0,00% 5,07%
 3 93420 Autotechniek (Eerste autotechnicus) 59 3 5,08% 2,41%
 3 93450 Bedrijfsautotechniek (Eerste bedrijfsautotechnicus) 1 0 0,00% 1,02%
 3 93640 Optiek (Allround medewerker Optiek) 1 0 0,00% 9,38%
 3 93920 Tegelzetter (Allround tegelzetter) 1 0 0,00% 0,00%
 3 93990 Vakman gww (Allround vakman gww) 3 0 0,00% 0,00%
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Tabel 14: nieuwe vsv’ers naar opleiding 

deel- landelijk
niveau code omschrijving nemers vsv'ers vsv% vsv%
 3 94010 Straatmaker 3 0 0,00% 0,00%
 3 94090 Reizen (Verkoper reizen) 33 2 6,06% 2,88%
 3 94120 Leisure & hospitality (Leisure & hospitality host) 32 4 12,50% 3,41%
 3 94281 Installeren (Eerste monteur elektrotechnische installaties) 16 0 0,00% 1,29%
 3 94282 Installeren (Eerste monteur werktuigkundige installaties) 17 0 0,00% 0,87%
 3 94312 Metaalbewerken (Constructiewerker) 22 0 0,00% 1,16%
 3 94324 Service apparatuur en installaties (Servicemonteur 15 1 6,67% 3,23%

werktuigbouw)
 3 94351 Fijnmechanische Techniek (Allround verspaner) 17 0 0,00% 2,33%
 3 94821 Metselaar (Allround Metselaar inclusief nieuwe 4 0 0,00% 0,00%

metseltechnieken)
 3 94931 Timmerman (Allround timmerman bouw- en werkplaats) 2 0 0,00% 0,00%
 3 94932 Timmerman (Allround timmerman nieuwbouw) 32 0 0,00% 0,26%
 3 94933 Timmerman (Allround timmerman restauratie) 5 0 0,00% 0,00%
 3 95070 ICT-medewerker (Medewerker beheer ICT) 40 1 2,50% 4,74%
 3 95280 Sport en bewegen (Sport- en bewegingsleider) 59 4 6,78% 3,97%
 3 95530 Verzorgende-IG 113 3 2,65% 1,61%
 3 95570 Machinaal houtbewerker (Allround machinaal hout) 2 0 0,00% 1,82%
 3 95746 Schoonheidsspecialist 58 1 1,72% 3,83%
 4 22157 Secretariele beroepen 101 2 1,98% 2,05%
 4 22158 Financiële beroepen 64 2 3,13% 3,64%
 4 22161 Juridisch medewerker 47 0 0,00% 5,23%
 4 22166 Medewerker marketing en communicatie 77 1 1,30% 3,72%
 4 22195 Maatschappelijke Zorg 23 1 4,35% 4,19%
 4 22197 Pedagogisch Werk 3 0 0,00% 4,34%
 4 22263 ICT- en mediabeheer 75 2 2,67% 4,12%
 4 90020 Applicatieontwikkelaar 1 1 100,00% 6,67%
 4 90240 Operator C 34 2 5,88% 2,53%
 4 90531 Medewerker marketing en communicatie (Assistent 2 0 0,00% 3,55%

communicatiemedewerker)
 4 90532 Medewerker marketing en communicatie (Marketing 151 3 1,99% 3,46%

medewerker)
 4 90534 Medewerker marketing en communicatie (Medewerker 1 0 0,00% 3,80%

evenementenorganisatie)
 4 91300 Apothekersassistent 35 0 0,00% 1,98%
 4 91310 Doktersassistent 86 1 1,16% 2,77%
 4 91370 Sociaal-cultureel werker 8 0 0,00% 5,93%
 4 91410 Tandartsassistent 73 3 4,11% 2,60%
 4 91850 Luchtvaartdienstverlener 26 0 0,00% 2,55%
 4 92631 Pedagogisch Werk (Pedagogisch medewerker 4 jeugdzorg) 19 0 0,00% 3,48%
 4 92632 Gespecialiseerd Pedagogisch medewerker 4  kinderopvang 32 0 0,00% 1,42%
 4 92661 Maatschappelijke Zorg (Persoonlijk begeleider 13 0 0,00% 1,50%

gehandicaptenzorg)
 4 92662 Maatschappelijke Zorg (Persoonlijk begeleider specifieke 8 0 0,00% 3,07%

doelgroepen)
 4 93191 ICT-beheer (ICT-beheerder) 13 0 0,00% 1,37%
 4 93211 Financiële beroepen (Assistent-accountant) 6 0 0,00% 4,89%
 4 93212 Financiële beroepen (Bedrijfsadministrateur) 60 6 10,00% 2,56%
 4 93492 Manager handel (Filiaalmanager) 22 0 0,00% 4,17%
 4 93500 Onderwijsassistent 77 2 2,60% 2,85%
 4 93651 Optiek (Opticien) 24 2 8,33% 4,55%
 4 93873 Kaderfunctionaris bouw, infra en gespecialiseerde aannemerij 13 0 0,00% 0,70%

(Kaderfunctionaris uitvoering bouw en infra)
 4 94051 Middenkaderfunctionaris bouw en infra 50 2 4,00% 2,36%

(Middenkaderfunctionaris bouw)
 4 94071 Frontofficemedewerker (Hoofd informatie) 8 0 0,00% 0,00%
 4 94072 Frontofficemedewerker (Frontofficemanager) 73 0 0,00% 2,12%
 4 94100 Reizen (Manager verkoop reizen) 57 1 1,75% 1,88%
 4 94130 Leisure & hospitality (Leisure & hospitality executive) 11 0 0,00% 2,49%
 4 94421 Middenkader engineering (Technicus) 72 3 4,17% 1,63%
 4 94891 Juridisch medewerker zakelijke dienstverlening 46 2 4,35% 3,79%
 4 95294 Sport en bewegen (Sport- en bewegingscoördinator/ 28 2 7,14% 2,30%

Trainer/coach)
 4 95311 Applicatie- en mediaontwikkeling (Applicatieontwikkelaar) 79 3 3,80% 3,89%
 4 95321 ICT- en mediabeheer (ICT-beheerder) 24 1 4,17% 2,92%
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Tabel 14: nieuwe vsv’ers naar opleiding 

deel- landelijk
niveau code omschrijving nemers vsv'ers vsv% vsv%
 4 95323 ICT- en mediabeheer (Netwerkbeheerder) 4 0 0,00% 0,79%
 4 95520 Mbo-Verpleegkundige 118 4 3,39% 1,80%
 4 95745 Allround schoonheidsspecialist 45 1 2,22% 1,23%


