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04CY - ROC Rivor

Dit document bevat gedetailleerde cijferinformatie over ROC Rivor.

De tabellen zijn gebaseerd op de cijfers van het schooljaar 2016-2017.     

Overzichten van alle mbo-instellingen zijn te downloaden op www.onderwijsincijfers.nl

Toelichting

De doelstelling van het huidige kabinet is het            Er wordt onderscheid gemaakt tussen vier mbo              

aantal nieuwe voortijdig schoolverlaters verder           niveaus. Deze indeling wordt gehanteerd voor de           

terug te brengen naar maximaal 22.500 in 2019.            vsv-prestatiesubsidie en is gericht op het                

Om dit te bereiken, zijn meerjarige prestatie-            behalen van de doelstelling van maximaal 22.500           

afspraken gemaakt met scholen en gemeenten.               nieuwe vsv’ers in 2019.                                   

Deze afspraken zijn bijgesteld voor de periode            Voor het schooljaar 2014-2015 tot en met 2016-2017            

van 2016-2017 tot en met 2017-2018. De resultaten         wordt getoond in hoeverre het mbo en de mbo-              

worden door het ministerie van Onderwijs, Cultuur         instellingen op koers liggen om de door het               

en Wetenschap via diverse cijferproducten                 ministerie van OCW gestelde norm(en) te halen.            

bekendgemaakt.                                            Percentages die boven de norm liggen, worden in           

Op www.onderwijsincijfers.nl zijn deze producten          het rood weergegeven en er wordt vergeleken met           

te vinden, naast meer informatie over de                  het landelijke gemiddelde.                                

berekeningswijze van schooluitvalcijfers en over          

het beleid rondom vsv.                                    

In de diverse tabellen en figuren van de                  Vragen over schooluitvalcijfers:                          

mbo-factsheet wordt inzicht verschaft in                  Informatiecentrum Onderwijs van DUO                       

demografische gegevens van schooluitvallers en            Per e-mail via:                                           

wordt informatie getoond naar leerweg, verblijfs-         voortijdigschoolverlaten@duo.nl                           

jaar en domein.                                           Telefonisch (op werkdagen tussen 9.00 - 17.00 uur) via:   

Voor RMC-regio's zijn eveneens factsheets                 079-323 2444 (voortgezet onderwijs) en                    

beschikbaar met gedetailleerde cijferinformatie.          079-323 2666 (middelbaar beroepsonderwijs)                

De vsv-aantallen van 2016-2017 zijn nagenoeg vergelijkbaar met die van de voorgaande jaren. Vanaf 2016-2017 wordt         

voortaan voor de berekening van de vsv-cijfers - als gevolg van een kwaliteitsslag - gebruikgemaakt van een volledig    

geautomatiseerde bestandskoppeling in ons datawarehouse. Dit heeft geleid tot een opwaartse correctie van het landelijke

aantal met zo’n 570. Door deze verschillende rekenmethodes is een één-op-één vergelijking van de cijfers over           

2016-2017 met eerdere jaren niet geheel mogelijk.                                                                         

Deze brochure is een uitgave van het Ministerie van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap                                    

Productie: Directie MBO                                                                                                 

www.onderwijsincijfers.nl                                                                                               

Bron: DUO; www.duo.nl                                                                                                   

Aan de inhoud van dit product kunnen geen rechten worden ontleend.                                                      
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Tabel 1: nieuwe vsv’ers naar niveau

landelijk vsv%

norm categorie deelnemers vsv'ers vsv% vsv% norm

mbo niveau 1 43 12 27,91% 26,70% 27,50%

mbo niveau 2 388 44 11,34% 8,93% 9,50%

mbo niveau 3 593 24 4,05% 3,44% 3,60%

mbo niveau 4 653 17 2,60% 2,93% 2,75%

totaal 1.677 97 5,78% 4,71%
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Tabel 2: nieuwe vsv’ers naar norm categorie

2014-2015 2015-2016 2016-2017

vsv% landelijk vsv% vsv% landelijk vsv% vsv% landelijk vsv%

norm categorie instelling vsv% norm instelling vsv% norm instelling vsv% norm

mbo niveau 1 36,21% 31,80% 22,50% 27,12% 29,06% 22,50% 27,91% 26,70% 27,50%

mbo niveau 2 7,22% 9,25% 10,00% 10,42% 8,68% 10,00% 11,34% 8,93% 9,50%

mbo niveau 3 2,91% 3,33% 2,75% 2,47% 3,28% 2,75% 4,05% 3,44% 3,60%

mbo niveau 4 1,64% 2,81% 2,75% 1,90% 2,75% 2,75% 2,60% 2,93% 2,75%
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Tabel 3: nieuwe vsv’ers naar norm categorie, leerweg en niveau

landelijk vsv%

norm categorie leerweg en niveau deelnemers vsv'ers vsv% vsv% norm

mbo niveau 1 bbl1 11 3 27,27% 30,49% 27,50%

bol1 32 9 28,13% 26,04% 27,50%

10 43 12 27,91% 26,60%

mbo niveau 2 bbl2 198 18 9,09% 9,35% 9,50%

bol2 190 26 13,68% 8,63% 9,50%

11 388 44 11,34% 8,82%

mbo niveau 3 bbl3 301 14 4,65% 3,15% 3,60%

bol3 292 10 3,42% 3,45% 3,60%

12 593 24 4,05% 3,37%

mbo niveau 4 bbl4 85 5 5,88% 3,19% 2,75%

bol4 568 12 2,11% 2,89% 2,75%

13 653 17 2,60% 2,90%

totaal mbo 1.677 97 5,78% 4,64%
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Tabel 4: nieuwe vsv’ers naar domein mbo, niveau 2, 3 en 4

landelijk

domein niveau 2 t/m 4 deelnemers vsv'ers vsv% vsv%

Bouw en infra 100 8 8,00% 3,96%

Afbouw, hout en onderhoud 49 2 4,08% 6,82%

Techniek en procesindustrie 224 13 5,80% 3,19%

Media en vormgeving 47 0 0,00% 3,30%

Informatie en communicatietechnologie 150 7 4,67% 4,40%

Mobiliteit en voertuigen 80 8 10,00% 5,89%

Transport, scheepvaart en logistiek 129 12 9,30% 5,30%

Handel en ondernemerschap 144 9 6,25% 6,68%

Economie en administratie 192 3 1,56% 4,58%

Veiligheid en sport 47 10 21,28% 7,68%

Toerisme en recreatie 30 1 3,33% 2,83%

Zorg en welzijn 442 12 2,71% 3,31%
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Tabel 5: nieuwe vsv’ers naar domein mbo en niveau 

deel- landelijk

domein niveau domein nemers vsv'ers vsv% vsv%

mbo niveau 2 Bouw en infra 31 6 19,35% 8,19%

Afbouw, hout en onderhoud 22 2 9,09% 9,97%

Techniek en procesindustrie 52 4 7,69% 7,57%

Informatie en communicatietechnologie 22 3 13,64% 9,05%

Mobiliteit en voertuigen 21 3 14,29% 9,72%

Transport, scheepvaart en logistiek 74 8 10,81% 11,46%

Handel en ondernemerschap 48 3 6,25% 12,38%

Economie en administratie 17 1 5,88% 9,32%

Veiligheid en sport 47 10 21,28% 7,68%

Zorg en welzijn 54 4 7,41% 7,80%

mbo niveau 3 Bouw en infra 52 2 3,85% 1,25%

Afbouw, hout en onderhoud 27 0 0,00% 2,76%

Techniek en procesindustrie 145 8 5,52% 2,23%

Media en vormgeving 3 0 0,00% 3,66%

Informatie en communicatietechnologie 43 2 4,65% 4,52%

Mobiliteit en voertuigen 59 5 8,47% 2,56%

Transport, scheepvaart en logistiek 25 1 4,00% 3,94%

Handel en ondernemerschap 30 1 3,33% 6,01%

Economie en administratie 41 0 0,00% 5,49%

Toerisme en recreatie 16 1 6,25% 3,61%

Zorg en welzijn 152 4 2,63% 2,48%

mbo niveau 4 Bouw en infra 17 0 0,00% 2,31%

Techniek en procesindustrie 27 1 3,70% 1,74%

Media en vormgeving 44 0 0,00% 3,26%

Informatie en communicatietechnologie 85 2 2,35% 3,56%

Transport, scheepvaart en logistiek 30 3 10,00% 2,42%

Handel en ondernemerschap 66 5 7,58% 4,17%

Economie en administratie 134 2 1,49% 3,82%

Toerisme en recreatie 14 0 0,00% 2,44%

Zorg en welzijn 236 4 1,69% 2,60%
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Tabel 6: nieuwe vsv’ers naar verblijfsjaar

vsv% landelijk

verblijfsjaar deelnemers vsv'ers instelling vsv%

verblijfsjaar 1 561 41 7,31% 5,73%

verblijfsjaar 2 445 38 8,54% 5,96%

verblijfsjaar 3 en hoger 671 18 2,68% 3,22%

verblijfsjaar is het aantal jaren dat de deelnemer op 1 oktober was ingeschreven in het mbo

Tabel 7: nieuwe vsv’ers naar verblijfsjaar en norm categorie

landelijk vsv%

verblijfsjaar norm categorie deelnemers vsv'ers vsv% vsv% norm

verblijfsjaar 1 mbo niveau 1 37 10 27,03% 22,25% 27,50%

mbo niveau 2 178 17 9,55% 7,22% 9,50%

mbo niveau 3 153 8 5,23% 4,35% 3,60%

mbo niveau 4 193 6 3,11% 3,16% 2,75%

verblijfsjaar 2 mbo niveau 1 6 2 33,33% 44,30% 27,50%

mbo niveau 2 147 17 11,56% 8,81% 9,50%

mbo niveau 3 140 11 7,86% 5,33% 3,60%

mbo niveau 4 152 8 5,26% 3,77% 2,75%

verblijfsjaar 3 en hoger mbo niveau 2 63 10 15,87% 11,47% 9,50%

mbo niveau 3 300 5 1,67% 2,19% 3,60%

mbo niveau 4 308 3 0,97% 2,28% 2,75%

verblijfsjaar is het aantal jaren dat de deelnemer op 1 oktober was ingeschreven in het mbo
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Achtergrondkenmerken

Tabel 8: aantal nieuwe vsv’ers

landelijk

deelnemers vsv'ers vsv% vsv%

totaal 1.677 97 5,78% 4,71%

Tabel 9: aantal nieuwe vsv’ers naar geslacht

landelijk

geslacht deelnemers vsv'ers vsv% vsv%

man 1.023 73 7,14% 5,83%

vrouw 654 24 3,67% 3,46%

Tabel 10: aantal nieuwe vsv’ers naar etniciteit

landelijk

etniciteit deelnemers vsv'ers vsv% vsv%

autochtoon 1.407 74 5,26% 3,88%

niet westerse allochtonen 202 20 9,90% 7,29%

westerse allochtonen 68 3 4,41% 7,02%

Tabel 11: aantal nieuwe vsv’ers naar generatie

landelijk

generatie deelnemers vsv'ers vsv% vsv%

autochtoon 1.407 74 5,26% 3,88%

1e generatie allochtoon 35 5 14,29% 9,05%

2e generatie allochtoon 235 18 7,66% 6,75%

Tabel 12: aantal nieuwe vsv’ers naar leeftijd

landelijk
leeftijd deelnemers vsv'ers vsv% vsv%
16 5 0 0,00% 0,63%
17 279 5 1,79% 1,08%
18 447 43 9,62% 6,65%
19 377 27 7,16% 5,30%
20 294 13 4,42% 4,58%
21 179 8 4,47% 4,68%
22 96 1 1,04% 4,59%

18- 284 5 1,76% 1,07%
18+ 1.393 92 6,60% 5,37%
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Tabel 13: aantal nieuwe vsv’ers naar leeftijd afkomstig uit gemeenten met meer dan 5 vsv'ers.

naam gemeente <=14 15 16 17 18- 18 19 20 21 22 18+ totaal

Tiel - - - 1 1 16 11 3 5 1 36 37

Culemborg - - - 1 1 3 5 2 - - 10 11

Neder-Betuwe - - - - - 4 4 2 - - 10 10

Buren - - - - - 2 3 3 1 - 9 9

Geldermalsen - - - - - 5 - 2 - - 7 7
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Tabel 14: nieuwe vsv’ers naar opleiding 

deel- landelijk

niveau code omschrijving nemers vsv'ers vsv% vsv%

 1 23110 Entree 22 8 36,36% 24,72%

 1 25250 Assistent bouwen, wonen en onderhoud 2 0 0,00% 25,54%

 1 25251 Assistent dienstverlening en zorg 3 0 0,00% 23,06%

 1 25252 Assistent horeca, voeding of voedingsindustrie 2 1 50,00% 31,38%

 1 25253 Assistent installatie- en constructietechniek 4 0 0,00% 20,26%

 1 25254 Assistent logistiek 2 1 50,00% 29,03%

 1 25255 Assistent mobiliteitsbranche 1 0 0,00% 26,61%

 1 25257 Assistent verkoop/retail 5 1 20,00% 24,32%

 1 90440 Arbeidsmarktgekwalificeerd assistent 2 1 50,00% 40,75%

 2 23068 Ondersteunende administratieve beroepen 9 1 11,11% 9,12%

 2 23090 ICT support 12 3 25,00% 11,76%

 2 25006 Glaszetter 2 0 0,00% 0,00%

 2 25008 Montagemedewerker industrieel produceren met hout 1 0 0,00% 16,67%

 2 25018 Meubelmaker/(scheeps)interieurbouwer 3 0 0,00% 9,89%

 2 25030 Schilder 5 1 20,00% 10,34%

 2 25103 Metselaar 1 0 0,00% 12,90%

 2 25117 Tegelzetter 1 0 0,00% 10,00%

 2 25128 Timmerman 15 2 13,33% 7,67%

 2 25167 Verkoper 31 1 3,23% 14,27%

 2 25242 Autotechnicus 14 3 21,43% 11,99%

 2 25291 Constructiewerker 11 1 9,09% 7,45%

 2 25333 Monteur elektrotechnische installaties 8 0 0,00% 7,54%

 2 25350 Monteur werktuigkundige installaties 4 0 0,00% 8,60%

 2 25364 Chauffeur wegvervoer 25 2 8,00% 10,62%

 2 25371 Logistiek medewerker 17 4 23,53% 12,75%

 2 25407 Beveiliger 31 7 22,58% 8,53%

 2 25498 Helpende Zorg en Welzijn 29 2 6,90% 7,66%

 2 25499 Medewerker facilitaire dienstverlening 3 0 0,00% 8,88%

 2 25500 Medewerker sport en recreatie 12 1 8,33% 9,39%

 2 90252 Logistiek medewerker (Logistiek medewerker) 13 1 7,69% 12,99%

 2 90471 Administratief medewerker (Bedrijfsadministratief medewerker) 5 0 0,00% 8,98%

 2 90472 Administratief medewerker (Secretarieel medewerker) 1 0 0,00% 6,38%

 2 90473 Administratief medewerker (Telefonist/receptionist) 2 0 0,00% 4,40%

 2 91450 Medewerker schilderen (Schilder) 5 1 20,00% 13,97%

 2 91830 Chauffeur goederenvervoer 19 1 5,26% 12,30%

 2 92390 Elektrotechnische industriële producten en systemen (Monteur) 5 0 0,00% 2,17%

 2 92640 Helpende Zorg & Welzijn 10 1 10,00% 6,41%

 2 93410 Autotechniek (Autotechnicus) 5 0 0,00% 9,37%

 2 93440 Bedrijfsautotechniek (Bedrijfsautotechnicus) 2 0 0,00% 3,52%

 2 93751 Verkoper (Verkoper detailhandel) 17 2 11,76% 10,36%

 2 93901 Metselaar (Metselaar inclusief casco lijmwerk) 1 0 0,00% 7,14%

 2 94271 Installeren (Monteur elektrotechnische installaties) 1 0 0,00% 8,42%

 2 94272 Installeren (Monteur werktuigkundige installaties) 9 0 0,00% 7,33%

 2 94480 Medewerker glaszetten (Glaszetter) 2 0 0,00% 0,00%

 2 94570 Meubelmaker/(scheeps)interieurbouwer 3 0 0,00% 7,19%

 2 94610 Montagemedewerker timmerindustrie 1 0 0,00% 6,38%

 2 94850 Particuliere beveiliging (Beveiliger) 16 3 18,75% 8,90%

 2 94920 Timmerman 13 4 30,77% 8,70%

 2 95060 ICT-medewerker (Medewerker ICT) 10 0 0,00% 7,79%

 2 95761 Constructiewerker 14 3 21,43% 8,02%

 3 23064 Commercie 7 0 0,00% 10,37%
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Tabel 14: nieuwe vsv’ers naar opleiding 

deel- landelijk

niveau code omschrijving nemers vsv'ers vsv% vsv%

 3 23065 Financieel administratieve beroepen 2 0 0,00% 5,05%

 3 23069 Secretariële beroepen 8 0 0,00% 3,13%

 3 23090 ICT support 19 2 10,53% 7,94%

 3 23134 Travel, Leisure & Hospitality 9 1 11,11% 4,62%

 3 25005 Gezel glaszetter 4 0 0,00% 0,00%

 3 25015 Allround machinaal houtbewerker 1 0 0,00% 0,00%

 3 25029 Gezel schilder 5 0 0,00% 8,94%

 3 25102 Allround Metselaar 6 0 0,00% 0,00%

 3 25118 Allround timmerman 29 1 3,45% 2,08%

 3 25155 Verkoopspecialist 11 1 9,09% 7,16%

 3 25191 Medewerker beheer ICT 2 0 0,00% 5,70%

 3 25244 Eerste Autotechnicus 20 1 5,00% 4,89%

 3 25245 Eerste Bedrijfsautotechnicus 8 0 0,00% 1,04%

 3 25286 Allround constructiewerker 37 1 2,70% 2,78%

 3 25331 Eerste monteur elektrotechnische industriële installaties en 2 0 0,00% 2,34%

systemen

 3 25332 Eerste monteur elektrotechnische installaties woning en utiliteit 9 0 0,00% 3,69%

 3 25339 Eerste monteur elektrotechnische systemen 1 0 0,00% 2,70%

 3 25340 Eerste monteur mechatronica 9 0 0,00% 3,38%

 3 25349 Eerste Monteur woning 19 2 10,53% 3,56%

 3 25372 Logistiek teamleider 10 1 10,00% 5,11%

 3 25389 Planner wegtransport 4 0 0,00% 6,67%

 3 25486 Pedagogisch medewerker kinderopvang 16 1 6,25% 3,65%

 3 25491 Verzorgende IG 55 2 3,64% 2,86%

 3 90111 Commercieel medewerker (Commercieel medewerker 1 0 0,00% 8,94%

binnendienst)

 3 90112 Commercieel medewerker (Commercieel medewerker 9 0 0,00% 7,89%

binnendienst)

 3 90201 Logistiek teamleider (Logistiek teamleider) 8 0 0,00% 4,49%

 3 90383 Verkoopspecialist (Verkoopspecialist detailhandel) 19 0 0,00% 5,18%

 3 91091 Machinebouw Mechatronica (Machinebouwer) 8 0 0,00% 1,59%

 3 91890 Planner wegtransport 3 0 0,00% 9,09%

 3 92400 Elektrotechnische industriële producten en systemen (Eerste 2 0 0,00% 0,40%

monteur)

 3 92620 Pedagogisch Werk (Pedagogisch medewerker 3 kinderopvang) 29 1 3,45% 2,62%

 3 92650 Maatschappelijke Zorg (Medewerker maatschappelijke zorg) 10 0 0,00% 2,52%

 3 93200 Financiële beroepen (Financieel administratief medewerker) 6 0 0,00% 5,89%

 3 93420 Autotechniek (Eerste autotechnicus) 30 4 13,33% 1,54%

 3 93450 Bedrijfsautotechniek (Eerste bedrijfsautotechnicus) 1 0 0,00% 1,39%

 3 94120 Leisure & hospitality (Leisure & hospitality host) 7 0 0,00% 2,56%

 3 94281 Installeren (Eerste monteur elektrotechnische installaties) 8 0 0,00% 0,68%

 3 94282 Installeren (Eerste monteur werktuigkundige installaties) 13 2 15,38% 0,65%

 3 94312 Metaalbewerken (Constructiewerker) 36 2 5,56% 1,84%

 3 94323 Service apparatuur en installaties (Servicemonteur 1 1 100,00% 1,19%

installatietechniek)

 3 94932 Timmerman (Allround timmerman nieuwbouw) 15 1 6,67% 0,53%

 3 94933 Timmerman (Allround timmerman restauratie) 2 0 0,00% 0,00%

 3 95070 ICT-medewerker (Medewerker beheer ICT) 22 0 0,00% 3,37%

 3 95380 Secretariele beroepen (Secretaresse) 8 0 0,00% 1,73%
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Tabel 14: nieuwe vsv’ers naar opleiding 

deel- landelijk

niveau code omschrijving nemers vsv'ers vsv% vsv%

 3 95530 Verzorgende-IG 42 0 0,00% 1,31%

 3 95684 Gezel schilder 17 0 0,00% 0,00%

 3 95705 Allround DTP-er 3 0 0,00% 1,04%

 4 23064 Commercie 14 1 7,14% 6,31%

 4 23065 Financieel administratieve beroepen 21 1 4,76% 6,94%

 4 23067 Marketing, communicatie en evenementen 5 0 0,00% 7,19%

 4 23069 Secretariële beroepen 5 0 0,00% 3,75%

 4 23089 ICT- en mediabeheer 35 1 2,86% 5,02%

 4 23095 Mediavormgeving 16 0 0,00% 2,22%

 4 23134 Travel, Leisure & Hospitality 2 0 0,00% 7,00%

 4 25104 Middenkaderfunctionaris Bouw 6 0 0,00% 3,43%

 4 25119 Uitvoerder bouw/infra 3 0 0,00% 0,00%

 4 25162 Manager retail 31 4 12,90% 8,82%

 4 25166 Ondernemer retail 4 0 0,00% 8,54%

 4 25297 Technicus engineering 10 1 10,00% 2,77%

 4 25344 Technicus mechatronica systemen 1 0 0,00% 4,13%

 4 25379 Manager Transport en Logistiek 10 2 20,00% 4,75%

 4 25388 Logistiek supervisor 5 1 20,00% 4,38%

 4 25477 Persoonlijk begeleider gehandicaptenzorg 2 0 0,00% 5,97%

 4 25478 Persoonlijk begeleider specifieke doelgroepen 5 0 0,00% 5,83%

 4 25480 Mbo-Verpleegkundige 36 0 0,00% 2,64%

 4 25484 Gespecialiseerd pedagogisch medewerker 13 1 7,69% 5,11%

 4 25485 Onderwijsassistent 14 1 7,14% 3,51%

 4 90216 Logistiek supervisor (Logistiek supervisor KC Handel) 9 0 0,00% 2,82%

 4 90290 Ondernemer detailhandel 2 0 0,00% 3,79%

 4 90413 Mediavormgever (Grafische vormgeving) 12 0 0,00% 1,71%

 4 90414 Mediavormgever (Interactieve vormgeving) 16 0 0,00% 1,45%

 4 90531 Medewerker marketing en communicatie (Assistent 21 0 0,00% 1,49%

communicatiemedewerker)

 4 90534 Medewerker marketing en communicatie (Medewerker 3 0 0,00% 2,83%

evenementenorganisatie)

 4 91870 Manager transport en logistiek (manager transport en logistiek) 6 0 0,00% 0,96%

 4 92631 Pedagogisch Werk (Pedagogisch medewerker 4 jeugdzorg) 16 0 0,00% 1,67%

 4 92632 Gespecialiseerd Pedagogisch medewerker 4  kinderopvang 24 0 0,00% 1,86%

 4 92661 Maatschappelijke Zorg (Persoonlijk begeleider 6 0 0,00% 0,84%

gehandicaptenzorg)

 4 92662 Maatschappelijke Zorg (Persoonlijk begeleider specifieke 12 1 8,33% 2,02%

doelgroepen)

 4 93211 Financiële beroepen (Assistent-accountant) 12 0 0,00% 3,48%

 4 93212 Financiële beroepen (Bedrijfsadministrateur) 18 0 0,00% 1,60%

 4 93492 Manager handel (Filiaalmanager) 24 1 4,17% 3,34%

 4 93494 Manager handel (Vestigingsmanager groothandel) 5 0 0,00% 2,04%

 4 93500 Onderwijsassistent 28 0 0,00% 1,50%

 4 93801 Commercieel medewerker ((Junior) Accountmanager) 4 0 0,00% 1,66%

 4 93802 Commercieel medewerker ((Junior) Accountmanager) 17 0 0,00% 2,68%

 4 93873 Kaderfunctionaris bouw, infra en gespecialiseerde aannemerij 6 0 0,00% 0,78%

(Kaderfunctionaris uitvoering bouw en infra)

 4 94051 Middenkaderfunctionaris bouw en infra 2 0 0,00% 1,89%

(Middenkaderfunctionaris bouw)
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Tabel 14: nieuwe vsv’ers naar opleiding 

deel- landelijk

niveau code omschrijving nemers vsv'ers vsv% vsv%

 4 94130 Leisure & hospitality (Leisure & hospitality executive) 12 0 0,00% 1,21%

 4 94421 Middenkader engineering (Technicus) 16 0 0,00% 1,06%

 4 95321 ICT- en mediabeheer (ICT-beheerder) 50 1 2,00% 1,57%

 4 95391 Secretariele beroepen 14 0 0,00% 0,78%

(Directiesecretaresse/managementassistent)

 4 95520 Mbo-Verpleegkundige 80 1 1,25% 1,09%


